
2025 
№2 

ЭЛЕКТРОННЫЙ НАУЧНЫЙ ЖУРНАЛ «ВЕКТОР ЭКОНОМИКИ» 
 
УДК 331.5 

ЗАНЯТОСТЬ И УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ  
В РЕСПУБЛИКЕ БАШКОРТОСТАН 

Ахунзянова Д.Р.1 
Студент кафедры 
проектного стратегического управления 
ФГБОУ ВО «Уфимский университет науки и технологий» 
г. Уфа, Россия 
 
Аннотация: В статье проводится анализ занятости и уровня жизни населения 
Республики Башкортостан в 2024 году. Рассматриваются изменения в 
структуре занятости, динамика доходов и влияние инфляции на покупательную 
способность. Проводится сравнительный анализ со средними значениями 
показателей по России и Приволжскому федеральному округу. Выявляются 
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Глобальные экономические изменения, социально-политическая 
обстановка, цифровизация и последствия пандемии COVID-19 повлияли на 
рынок труда и уровень жизни во многих регионах России. Республика 
Башкортостан не стала исключением. За последние годы происходят заметные 
сдвиги в структуре занятости, рост заработных плат сопровождается 
изменениями в экономических секторах, а уровень жизни остаётся 
неравномерным в зависимости от отрасли и социального положения населения 
[1]. 

Несмотря на официальное снижение уровня безработицы, остаются 
вопросы, которые требуют дополнительного анализа. В регионе наблюдается 
значительный разрыв между доходами различных профессиональных групп. 
Работники в сферах добычи полезных ископаемых и обрабатывающей 
промышленности получают доход выше среднего, тогда как занятые в сельском 
хозяйстве, образовании и сфере услуг зарабатывают значительно меньше. Это 
создаёт условия для экономического неравенства [7]. 

Дополнительной проблемой остаётся снижение покупательной 
способности населения. Рост номинальных зарплат не всегда компенсирует 
инфляцию и удорожание базовых товаров и услуг. По данным исследований, 
группы с низкими доходами сталкиваются с трудностями в приобретении 
товаров первой необходимости и оплате коммунальных услуг. Это особенно 
касается сельских районов, где доступ к высокооплачиваемым рабочим местам 
ограничен. 

Эта статья рассматривает, как изменения в занятости и уровне доходов 
влияют на уровень жизни в Башкортостане. Основная цель – выявить 
взаимосвязь между структурой занятости, ростом доходов и реальной 
экономической ситуацией в регионе. Также будет проведено сравнение 
показателей Башкортостана со средними значениями по России и 
Приволжскому федеральному округу. В заключении предложены 
управленческие решения, которые могут помочь скорректировать ситуацию и 
снизить уровень экономического неравенства. 

За последние годы в Башкортостане произошли заметные изменения в 
структуре занятости и уровне жизни населения. Чтобы понять, как республика 
развивается в сравнении с другими регионами России и Приволжского 
федерального округа (ПФО), необходимо рассмотреть актуальные данные на 
2024-2025 гг. 

По данным Росстата, уровень безработицы в Башкортостане в 2024 г. 
составил 4,3 %, что немного ниже среднероссийского показателя 4,7 % и близко 
к среднему уровню по ПФО – 4,5 % [2]. Это говорит о том, что в республике 
есть стабильная занятость, но ситуация неоднородна по отраслям. Например, в 
добывающей промышленности и сфере информационных технологий 
наблюдается высокий спрос на специалистов, в то время как сельское хозяйство 
и лёгкая промышленность продолжают испытывать нехватку рабочих мест [4]. 
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В тоже время, в сельских районах Башкортостана уровень безработицы 
остается выше среднего по региону, что связано с оттоком молодежи в города и 
низкой долей инвестиций в агропромышленный комплекс. Это подтверждает 
наличие территориального дисбаланса в занятости населения. 

Среднемесячная номинальная зарплата в Башкортостане в 2024 году 
достигла 58 200 рублей, что ниже общероссийского уровня 67 500 рублей, но 
выше среднего показателя по ПФО – 54 300 рублей [8]. Несмотря на рост 
зарплат, реальная покупательная способность остаётся на среднем уровне из-за 
инфляции и роста цен на базовые товары. 

В добывающей отрасли зарплаты превышают 90 000 рублей, что 
существенно выше, чем в сельском хозяйстве, где средний доход не превышает 
35 000 рублей. Это подтверждает значительное различие в доходах между 
отраслями. В сферах образования и здравоохранения уровень зарплат также 
остаётся ниже среднего по региону, что сказывается на уровне жизни 
сотрудников этих отраслей [4]. 

Прожиточный минимум в Башкортостане в 2024 году составил 15 100 
рублей. Для сравнения, в среднем по России этот показатель составляет 15 800 
рублей, а по ПФО – 14 700 рублей [8]. Это показывает, что расходы на базовые 
потребности в республике находятся на среднем уровне, однако низкие доходы 
в отдельных отраслях не всегда позволяют комфортно преодолевать этот порог. 

Различие в доходах между отраслями и социальными группами остаётся 
одной из главных проблем региона. Высокие зарплаты в добывающем секторе и 
IT-кластере контрастируют с низкими доходами в сельском хозяйстве и 
социальной сфере. Это создаёт экономическое неравенство, которое особенно 
заметно в сельских районах и среди социально уязвимых групп населения. 

Кроме того, женщины в среднем зарабатывают на 20 % меньше мужчин в 
регионе, особенно в традиционно «женских» профессиях – образовании и 
здравоохранении [4]. Молодежь до 30 лет также сталкивается с трудностями на 
рынке труда, особенно в малых городах и сельских районах, где ограничено 
количество вакансий с достойной оплатой. 

В целом Башкортостан показывает стабильные результаты по уровню 
занятости и доходов, занимая средние позиции в сравнении с другими 
регионами России и ПФО. Республика опережает ПФО по средней зарплате и 
уровню занятости, но отстает от общероссийских показателей по реальной 
покупательной способности и уровню доходов. Неравенство между отраслями 
и социальными группами остается серьезной проблемой, требующей внимания 
со стороны региональных властей. 

В Башкортостане действует несколько программ, направленных на 
повышение уровня занятости и улучшение качества жизни населения. Среди 
них можно выделить программы поддержки малых и средних предприятий, 
развитие сельских территорий и цифровизацию экономики. Министерство 
семьи, труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан 
реализует программу «Содействие занятости», которая включает 
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профессиональную переподготовку, временное трудоустройство и поддержку 
самозанятых граждан. В 2024 году в рамках этой программы более 15 000 
жителей региона получили помощь в поиске работы или прошли обучение 
новым профессиям [9]. 

Для поддержки сельских территорий работает программа по развитию 
агропромышленного комплекса, которая предусматривает субсидии на 
создание новых рабочих мест в сельском хозяйстве и поддержку фермерских 
хозяйств. Также в республике активно внедряются цифровые технологии в 
государственное управление и экономику. Программа «Цифровая Башкирия» 
помогает создавать новые рабочие места в IT-сфере и стимулирует развитие 
стартапов. 

Эти меры уже показали определенные результаты. По данным Минтруда 
РБ, уровень безработицы в республике снизился с 5,1 % в 2021 году до 4,3 % в 
2024 году [6]. Количество малых предприятий увеличилось на 8 % за последние 
три года, что свидетельствует о росте предпринимательской активности. 
Программы профессиональной переподготовки также дали результаты: около 
65 % участников нашли работу в течение полугода после завершения курсов. 

Однако не все программы оказались одинаково эффективными. 
Например, поддержка сельского хозяйства дала меньший эффект, чем 
ожидалось. Несмотря на субсидии, уровень занятости в сельских районах 
остаётся низким, а отток молодежи в города продолжается. Также есть вопросы 
к эффективности программ цифровизации: в регионах с низким уровнем 
доступа к интернету внедрение цифровых решений идёт медленно, что 
ограничивает создание новых рабочих мест. 

Если сравнивать с другими регионами России, можно выделить 
успешные практики, которые могут быть полезны для Башкортостана. В 
Татарстане, например, действует программа поддержки молодых специалистов, 
включающая субсидии для работодателей, нанимающих выпускников вузов. 
Это помогает снижать уровень безработицы среди молодёжи. В Пермском крае 
успешно реализуется программа по развитию туризма как способа создания 
новых рабочих мест в малых городах и сельской местности. 

В Башкортостане подобные меры пока не получили широкого 
распространения. Программы поддержки молодёжи и стимулирования туризма 
могли бы помочь сократить безработицу и повысить уровень жизни в сельских 
районах. Также стоит обратить внимание на опыт Москвы и Санкт-Петербурга 
в области поддержки стартапов и IT-компаний: создание технопарков и бизнес-
инкубаторов помогло привлечь инвестиции и создать новые 
высокооплачиваемые рабочие места. 

Несмотря на наличие различных программ, есть ряд управленческих 
проблем, которые мешают их эффективной реализации. Во-первых, 
наблюдается неравномерное распределение ресурсов между городскими и 
сельскими районами. Большинство инвестиций и программ поддержки 
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сосредоточены в крупных городах, таких как Уфа и Стерлитамак, в то время 
как сельские районы остаются без достаточного внимания. 

Во-вторых, существует проблема недостаточной координации между 
различными ведомствами и органами власти. Программы поддержки занятости 
и развития бизнеса часто дублируют функции друг друга или не учитывают 
особенности местных рынков труда. Это снижает их эффективность и приводит 
к нецелевому использованию бюджетных средств. 

Ещё одной проблемой является слабая информированность населения о 
существующих мерах поддержки. Многие жители, особенно в сельских 
районах, просто не знают о возможностях получения субсидий, 
профессиональной переподготовки или временного трудоустройства. Это 
говорит о необходимости улучшения информационной политики и 
взаимодействия с населением. 

Анализ занятости и уровня жизни в Башкортостане показывает 
противоречивую картину. С одной стороны, в регионе наблюдается рост 
средней заработной платы и снижение уровня безработицы. Среднемесячная 
зарплата выросла до 58 200 рублей, а уровень безработицы снизился до 4,3 % 
[3]. Однако эти позитивные изменения не равномерно распределены по 
отраслям и территориям. Сельское хозяйство, образование и здравоохранение 
остаются на уровне с низкими доходами, что сказывается на общем уровне 
жизни работников этих сфер. 

Рост доходов не всегда приводит к реальному улучшению уровня жизни 
из-за инфляции и повышения цен на базовые товары и услуги. Прожиточный 
минимум в регионе вырос до 15 100 рублей, но часть населения, особенно в 
сельских районах, все еще сталкивается с трудностями в обеспечении базовых 
потребностей [5]. Разрыв в доходах между различными социальными группами 
и отраслями остается значительным. 

1. Для правительства 
− развитие инфраструктуры в сельских районах (улучшение 

транспортной доступности, цифровизации и качества социальной 
инфраструктуры поможет создать новые рабочие места и повысить уровень 
жизни в отдаленных районах); 

− поддержка цифровых профессий (введение образовательных программ 
по цифровым технологиям и IT-профессиям в малых городах и сельских 
школах позволит молодежи оставаться в регионе, не теряя доступа к 
высокооплачиваемым профессиям; 

− усиление мер социальной защиты (необходимо пересмотреть размеры 
социальных пособий и льгот для малообеспеченных семей, особенно в сельских 
районах, где уровень доходов остается низким; регулярный пересмотр 
прожиточного минимума должен учитывать реальные цены на товары и 
услуги). 

2. Для бизнеса 
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− создание новых рабочих мест через развитие малого и среднего 
бизнеса (региональным предпринимателям стоит активнее участвовать в 
программах поддержки и развивать локальные производства); 

− корпоративная социальная ответственность (бизнес может 
инвестировать в программы профессиональной подготовки и повышения 
квалификации работников, особенно в тех отраслях, где наблюдается нехватка 
кадров); 

− сотрудничество с образовательными учреждениями (важно развивать 
партнерства с вузами и колледжами для подготовки специалистов, 
востребованных на рынке труда Башкортостана). 

3. Для общества 
− повышение финансовой грамотности (программы обучения основам 

личных финансов, планированию бюджета и инвестированию помогут 
населению более рационально управлять своими доходами); 

− адаптация к изменениям на рынке труда (важно поощрять готовность к 
профессиональной переподготовке и освоению новых навыков, особенно в 
условиях перехода на цифровые технологии); 

− активное участие в общественных инициативах (участие населения в 
местных социальных и экономических проектах способствует формированию 
ответственности за развитие региона). 

Проблемы занятости и уровня жизни в Башкортостане требуют 
комплексного подхода, который будет учитывать как экономические, так и 
социальные аспекты. Повышение уровня жизни возможно не только за счёт 
увеличения доходов, но и через создание равных условий для всех социальных 
групп и регионов. Согласованные действия правительства, бизнеса и общества 
помогут создать устойчивую экономику и улучшить качество жизни в 
республике. 
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